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Notre souhait et d'obtenir des témoignages a la fois authentique, bienveillant et encourageant, et une ligne éditoriale mettant
I'accent sur le partage d’expérience personnelle, la valorisation de la diversité des parcours et I'importance de I'ouverture
d’esprit face aux opportunités professionnelles et aux défis.

Ce questionnaire permet de compiler les réponses des “réles modeéles féminins” et les autorisations de diffusion (textes et
photos) dans le cadre du projet “Why Women Code (and more)” et de 'exposition de portraits de femmes dans les filieres
scientifiques et techniques et notamment dans le numérique, dans I'innovation, a la direction de startups, etc..

Votre Prénom, votre Nom
Léa MULLIEZ

Votre situation professionnelle actuelle
Intitulé de poste et nom de I'entreprise ou, si en études, intitulé du cursus et nom de I'établissement

En stage chez Nexova, Etudiante en école d'ingénieurs informatique a 3IL.

Parlez-nous de votre métier, en quoi il consiste et quels en sont les meilleurs aspects ?

Je travaille dans le domaine de la cybersécurité, ou mon réle principal consiste a protéger les entreprises contre les
menaces potentielles en détectant et en corrigeant les vulnérabilités de leurs systemes. Cela inclut des missions de
tests d'intrusion (ou « hacking éthique »), la mise en place de solutions de sécurité robustes, ainsi que la création
d'outils pour renforcer la protection des données et des infrastructures. Ce qui me passionne particulierement dans
ce métier, c'est la dimension technique et stratégique : résoudre des probléemes complexes et anticiper les attaques
avant qu'elles n‘aient lieu.

En paralléle de mon stage et de mes études, je m'investis également dans des projets créatifs comme le
développement de jeux vidéo, la réalisation de courts-métrages, la création d'applications VR/XR, I'lA ainsi que la
modeélisation 3D. Cette diversité d'activités me permet de nourrir ma curiosité et de m'épanouir a la fois dans le
domaine technique et créatif.
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Quel a été votre parcours et pourquoi avoir choisi cette voie ?

J'ai obtenu un Bac STI2D spécialité SIN (Systemes d'Information et Numérique), un choix qui s'est naturellement
imposé apres avoir découvert le codage en classe de 3e. Cette premiére immersion m'a donné I'envie d'aller plus
loin dans ce domaine. J'ai commencé a créer des applications et des jeux, ce qui m'a permis de développer une
véritable passion pour la programmation.Par la suite, j'ai intégré une prépa intégrée a 3IL, une école d'ingénieurs.
Mon parcours a pris une tournure internationale lorsque j'ai eu I'opportunité de partir six mois au Québec. C'est la
que j'ai commencé a approfondir mes connaissances en cybersécurité, un domaine qui m'a particulierement captivé.
De retour en France, j'ai poursuivi mes études pendant trois ans, dont deux années dédiées spécifiquement a la
cybersécurité, me permettant de renforcer mon expertise dans ce domaine.

Avez-vous rencontré des difficultés ?

Oui, j'ai effectivement rencontré certaines difficultés, principalement liées a mes pathologies : la dyslexie, la
dysorthographie, ainsi que mon profil HPI (haut potentiel intellectuel) et HPE (haut potentiel émotionnel). Ces
spécificités n'ont pas toujours été faciles a gérer, surtout dans un contexte académique exigeant. Cependant, j'ai eu
la chance de pouvoir compter sur le soutien de mon école, qui m'a permis de dépasser ces obstacles et de montrer
mon véritable potentiel.

En paralléle, ma transition a été un autre défi important. Elle a demandé beaucoup de temps et d'énergie, et a eu un
impact non seulement sur mes études, mais aussi sur ma santé mentale et physique. Cela a créé des tensions dans
mon entourage et ajouté une pression supplémentaire a celle que j'avais déja en m'affirment en tant que femme,
notamment dans les espaces publics.

Quel est votre “role modele” ? Dans la tech, ou ailleurs ?

Si je devais citer un modeéle, ce serait sans hésiter les femmes calculatrices de la NASA durant la guerre froide. Elles
ont d{ lutter pour étre reconnues dans un milieu dominé par les hommes, et leur détermination a s'imposer dans un
univers exclusivement masculin m'inspire énormément. Ces femmes ont travaillé dans I'ombre, mais leur impact a
été colossal, car sans elles, certaines avancées de la conquéte spatiale n‘auraient pas été possibles. Leur histoire
montre non seulement la puissance de la persévérance face a des obstacles institutionnels, mais aussi lI'importance
de la reconnaissance des talents, peu importe le genre. Leur exemple me pousse a croire en la nécessité d'une
égalité des chances, a ne jamais renoncer a mes ambitions et a défendre ma place dans des environnements ou la

Si vous deviez encourager une fille souhaitant travailler dans votre secteur, vous lui diriez quoi ?

Si je devais encourager une fille a se lancer dans le domaine de la tech, je lui dirais que ce secteur ne se résume pas
simplement a du code ou a des machines. Dans la tech, on concrétise des réves — les n6tres, mais aussi ceux de
millions de personnes.

C’est un univers sans limite, ou I'on peut imaginer, créer, innover... parfois méme au-dela de ce que I'on pensait
possible.L’informatique et les technologies ne sont fermées a personne.

Ce sont des outils puissants, ouverts a toutes et a tous, quels que soient notre genre, notre parcours ou nos
différences.

C’est un monde vaste, riche, stimulant et il a besoin de diversité pour évoluer.

Alors oui, en entrant dans ce domaine, une femme peut non seulement réaliser ses réves, mais aussi inspirer
d’autres a suivre le méme chemin. Et c’est peut-étre ¢a, le plus beau : ouvrir la voie aux générations futures.
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Selon vous, qu'est ce qui pourrait étre fait pour avoir + de femmes dans la tech et I'innovation ?

Je pense qu’un des leviers les plus puissants pour encourager davantage de femmes a rejoindre la tech et
I'innovation, ce serait de leur montrer qu’elles y ont toujours eu leur place, méme si I'Histoire ne I'a pas toujours
reconnu.

Si, dés I'école, on intégrait dans les livres d’histoire les découvertes, inventions et contributions faites par des
femmes, souvent insensibilisées ou attribuées a des hommes, cela permettrait aux jeunes filles de se projeter.
Elles verraient que depuis les débuts de 'humanité, des femmes ont été & I'origine de milliers d’innovations brillantes.

Mettre en lumiére ces figures oubliées, c’est redonner aux femmes leur juste place dans I'Histoire des sciences et
des technologies, et montrer a toutes les nouvelles générations que leur potentiel n’a pas de limite.

Merci d’avoir répondu a cette interview !

Autorisations :

L] |autorise la diffusion du contenu de cette interview (version compléte et sous forme d’extraits) par 'ALIPTIC et ses

partenaires sous format numérique, imprimé et sous forme d’exposition dans le cadre de I'opération “Why Women Code
(and more)”

L] [rautorise la diffusion de ma photo par I'ALIPTIC et ses partenaires sous format numérique, imprimé et sous forme

d’exposition dans le cadre de I'opération “Why Women Code (and more)”

Léa MULLIEZ
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