
Bérangère HAVY-MARRS, développeur de l’alternance NAQ

5 Décembre 2023



Banque

Banque populaire

Caisse d’épargne

Crédit mutuel

Sociétés financières

FIIAC - Géomètres et Économistes de 
la construction

Marchés financiers

Bureaux d’Etudes Techniques 

Experts-comptables 
et commissaires aux comptes

Agents généraux d’assurance

Courtage d’assurances et de 
réassurance

Sociétés d’assistance

Sociétés d’assurances





Promotion Instruction Financement Appui 
technique

OPCO

Contrat de 
professionnalisation

PRO-A

Contrat 
d’apprentissage



Capp : 1,8%
Cpro : 1,2% Total : 1,7%

C. Apprentissage C. Professionnalisation Total Nb dossiers Total Poids Evolution
Branche Nb dossiers Poids Nb dossiers Poids 2021/2022

Bureaux d'études 3441 55,5% 382 45,3% 3823 54,3% 17,2%
Experts-comptables et commissaires aux comptes 915 14,8% 137 16,2% 1052 14,9% 30,7%
Sociétés d'assurances 471 7,6% 216 25,6% 687 9,8% 16,0%
Banque 282 4,5% 13 1,5% 295 4,2% 17,5%
Agents généraux d'assurance 272 4,4% 6 0,7% 278 3,9% -1,4%
Courtage d'assurance et de réassurance 170 2,7% 14 1,7% 184 2,6% 0,5%
Banque populaire 126 2,0% 3 0,4% 129 1,8% 53,6%
Sociétés financières 105 1,7% 15 1,8% 120 1,7% 0,8%
Caisse d'épargne 100 1,6% 10 1,2% 110 1,6% 11,1%
FIIAC 97 1,6% 11 1,3% 108 1,5% 8,0%
Crédit mutuel 72 1,2% 22 2,6% 94 1,3% 23,7%
Légal 73 1,2% 7 0,8% 80 1,1% 31,1%
Sociétés d'assistance 28 0,5% 6 0,7% 34 0,5% -15,0%
A Statut 32 0,5% 1 0,1% 33 0,5% 94,1%
Marchés financiers 18 0,3% 1 0,1% 19 0,3% -13,6%



Sur les contrats d’apprentissage, le Bac +5 et plus augmente de +2 points.

Pour les contrats de professionnalisation, les CQP baissent légèrement de -1 point vers 
les CCN.
Le Bac augmente de +2 points.
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Appui à l’orientation 
dans le recours à 

l’alternance

Atlas assure la promotion de vos métiers auprès des jeunes 
et encourage le recours à l’Alternance an facilitant 
l’identification des formations accessibles par vos futurs 
talents : 

jassuremonfutur.frconcepteurdavenirs.fr

JE COMPTE !
DEVENIR EXPERT-COMPTABLE

OU COMMISSAIRE AUX COMPTES

J’INVESTIS
L’AVENIR !

DANS LA BANQUE & LA FINANCE




